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Projet de DEP en matelotage



Origine du projet

 Demande déposée par le Comité sectoriel de l’industrie 
maritime en juin 2014 au ministère de l’Éducation

 Acceptation officialisée en juin  2015 dans le cadre de la 
Stratégie maritime du gouvernement du Québec: 
orientation # 8 du Plan d’action 2015 – 2020

DEP en matelotage



Un diplôme d’études professionnelles en matelotage: 
pourquoi?

 Développer un bassin de main‐d’œuvre formée 
 Favoriser l’intégration en emploi des futurs matelots
 Rendre les candidats au matelotage

 Compétents
 Polyvalents
 Mobiles

 Professionnaliser le métier de matelot par une formation qualifiante
 Offrir aux candidats une formation complète à coûts abordables

DEP en matelotage



Des matelots polyvalents
Déjà acquis
 Programme complet: Pont (timonerie?) et machines 
 En conformité avec la réglementation de Transports 
Canada

À déterminer
 Durée? 
 Nombre d’élèves?
 Stages en mer?
 Lieu de formation?

DEP en matelotage



Étapes du développement
Automne 2015:  Planification du projet
Janvier 2016:  Analyse de profession
Hiver/printemps 2016:  Développement du programme
Été 2016:  Dépôt du programme préliminaire
Automne 2016:  Consultations et planification des budgets

Programme final
Hiver/Printemps 2017:  Approbations du ministre 

(programme, école‐hôte et budgets)
Début des inscriptions

Automne 2017:  Début du programme (1ère cohorte)
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Merci !
Claude Mailloux
17 février 2016
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Susan Falkner 

Coordonnatrice à la formation et 
au développement de la main d’œuvre
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Mot de clôture 



17 février 2016

Atelier 
réglementaire 

sur le personnel maritime

Un grand succès !
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Merci de la 
collaboration de 

l’équipe de 
Transports Canada

Merci à tous de votre participation !



 Les documents et présentations seront bientôt
diffusés sur notre site internet;

 Un retour de la journée se retrouvera dans notre
bulletin du mois de mars;

 Il y aura une présentation du compte rendu
d’aujourd’hui au Conseil consultatif maritime 
régional (CCMR) du 09 mars prochain;
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Suivi de l’atelier réglementaire
d’aujourd’hui
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Merci à nos partenaires pour cet évènement :



Connaissances générales en transport maritime
07 avril à Québec

12

Prochaines formations au calendrier
du comité sectoriel de l’Industrie maritime : 

Nouveau cours en 
développement

Une formation qui s’adressera 
aux gens des opérations et 
administratifs afin de mieux 

comprendre les
différents brevets de la marine 

marchande



La formation continue à l’institut maritime 
Veuillez consulter leur calendrier au : 

http://www.imq.qc.ca/formation‐continue/calendrier.php
Financement toujours disponible pour Emploi‐Québec
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Autres formations:



Pour plus d’informations , visitez notre site web
www.csmoim.qc.ca
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Merci à tous !

Pour nous joindre
271, rue de l’Estuaire
Québec (Québec) G1K 8S8
Tél.: (418) 694‐9059
Courriel : maritime@csmoim.qc.ca

Susan Falkner 
Coordonnatrice à la formation et au développement de la main d’œuvre
Tél.: (418) 694‐9059
Courriel : sfalkner@csmoim.qc.ca


